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“... dass nichts bleibt, wie es war!”  
- 25 Jahre Neoliberalismus und Marktlogik in Pflege, Betreuung und Begleitung 

Christian Janßen 
 
Im Artikel verwandte Quellen 
 
Bei dem Beitrag handelt es sich um die stark verkürzte Überarbeitung eines Textes des Autors. 
Der Text mit allen Abbildungen und Quellen sowie eine ausführliche Fassung mit Erläuterungen 
findet sich auf der Internetseite des Autors: 
http://www.sivus.net/Organisatorisches/Veroffentlichungen/veroffentlichungen.html.  
 
Anmerkung in der aktuellen Corona-Pandemie: Dieselben Vertreter rufen aber in Krisenzeiten (wie 
auch in der „Banken-“ und Finanzkrise) in schöner Regelmäßigkeit nach dem Staat, der z.B. nach 
erfolgter Dividendenausschüttung durch Abwrackprämien oder Kurzarbeit die Autoindustrie retten 
soll. 
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